BIEBER

personalberatung

)) passion for profession.

» STELLENAUSSCHREIBUNG

Mein Mandant ist eine international renommierte Wirtschaftsprifungsgesellschaft. Um den sich immer schneller
wandelnden Gegebenheiten des AbschluBprifungsmarktes und der hohen Akzeptanz im Markt gerecht zu werden,
sucht er zum weiteren Ausbau seiner Teams erfahrene

SENIOR MANAGER*INNEN /
WIRTSCHAFTSPRUFER*INNEN

im Bereich Audit & Assurance. Raum PLZ 4/5. Profitieren Sie von einem grofRen Gestaltungs-spielraum, einem
hochqualifizierten Team und lhrer chancenreichen beruflichen Weiterent-wicklung!

lhre Aufgaben

e Sie fihren Konzern- und Jahresabschlussprifungen nach HGB, IFRS und US-GAAP durch;

e Sie bringen Berufserfahrung in der Prafung von Unternehmen und Einrichtungen von  Industrie- und
Handelsunternehmen oder Organisationen des 6ffentlichen Sektors oder des Gesundheitswesens mit;

e Sie Ubernehmen die Schnittstellenfunktion zwischen Prifungsteam, Partner sowie aller in die Prifung
einbezogenen Spezialisten;

e Gutachterliche und beratende Aufgaben zdhlen zu Ihrem Aufgabengebiet;

e Sie flhren vielfaltige Sonderprifungen sowie fachliche Stellungnahmen zu Bilanzierungs- und Bewertungsfragen
durch.

lhr Erfahrungsprofil:

¢ Sie haben das Wirtschaftspriferexamen erfolgreich bestanden;

e Sie verfugen Uber mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in einem Prifungs- und/oder Beratungsunternehmen;
e Sie zeichnen einschlagige Fachkenntnisse und Praxiserfahrungen der (Konzern-) Rechnungslegung aus;

e Es fallt Ihnen leicht, eine tragfahige Beziehung zu den Mandanten aufzubauen;

e Analytisches Denkvermdgen und unternehmerisches Handeln sind Teil lhrer Persénlichkeit;

e Sie verfugen Uber ein ausgepragtes Dienstleistungs- und Qualitatsbewusstsein;

e Sie sind ein Teamplayer, der gerne Menschen fihrt und so das Beste aus ihnen herausholt.

lhre Perspektiven

Es wartet ein anspruchsvoller Verantwortungsbereich auf Sie, der Sie individuell fordert, aber in gleichem Malie
auch fordert. Home-Office Optionen, die Vereinbarkeit von Beruf und Freizeit, eine attraktive Vergltung, zeichnet
das Aufgabenfeld ebenso aus. Werden Sie Teil eines begeisterten Teams in einem expandierenden Umfeld mit
weiteren Karrierechancen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und werden nach Eingang kurzfristig wieder auf Sie zukommen.

Erste Rickfragen beantwortet lhnen Horst Bieber unter seiner Mobilnummer 0174/34 66 007 oder via Mail
Horst.Bieber@bieber-personalberatung.de .

Dusseldorf, im April 2024
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